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電子印鑑・電子署名 及び 電子契約の推進にむけて 
 
 

弊社は、「場所にとらわれない働き方」の推進、又 積極的なデジタルトラン

スフォーメーション推進に取り組んでおり、その施策の 1つとして、以下の２つ

の方針を決定いたしました (※1)。 

（1）弊社との取引における各種手続きの、印鑑・署名の電子化を目指す 

（2）お取引先とのご契約は、可能な限り電子契約とする（ペーパーレス） 

 

これにより従業員が、「印鑑・署名対応のためだけに出社する」機会を可能な

限り減らしていくとともに、電子契約の普及・発展を推進してまいります。 

 

（※1）監督省庁、金融機関への提出書類等において捺印を必要とする場合を除く。 
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